
 

แบบบันทึกการนิเทศงานการฝึกภาคปฏิบัติ 1 ครั้งที่ 2 

คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์

ชื่อ - สกุลนักศึกษา: ........................................................................................ เลขทะเบียน ......................... .................... 

ชื่อหน่วยงานฝึกภาคปฏิบัติ:................................................................................... ............................................................. 

ชื่อ – สกุลอาจารย์นิเทศงานในคณะ..........................................................................เลขท่ีใบอนุญาตฯ1.......................... 

ชื่อ - สกุลอาจารย์นิเทศงานภาคสนาม.................................................................... ..เลขที่ใบอนุญาตฯ2.......................... 

วัน เดือน ปีทีน่ิเทศงานครั้งที่ 2.................................................................................... ....................................................... 

การนิเทศงานครั้งที่ 2 การด าเนินการฝึกปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์  

วัตถุประสงค:์ แบบฟอร์มการนิเทศงานครั้งที่ 2 นี้ออกแบบมาเพื่อเป็นแนวทางให้นักศึกษาทำความเข้าใจเชิงลึกใน

การปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ของหน่วยงานทั้งมิติเชิงความรู้ ทัศนคติ และทักษะ รวมถึงการเริ่มต้นการปฏิบัติงานกับ

กรณีศึกษาทั้งการสร้างสัมพันธภาพ การแสวงหาข้อเท็จจริง การประเมินเบื้องต้นและการวางแผนการช่วยเหลือ

เบื้องต้นรวมถึงประเด็นใคร่ครวญทางจริยธรรมในการปฏิบัติงาน แบบฟอร์มนี้ยังเป็นแนวทางในการส่งเสริมให้นักศึกษา

สามารถวางแผนเพื่อออกแบบการดำเนินงานแบบกลุ่มได ้

 

1. ทบทวนแผนการดำเนินงานจากการนิเทศงานครั้งที่ 1  
1.1 ประเด็นที่มีความสำเร็จตามแผนงานที่นักศึกษาและอาจารย์นิเทศงานในคณะเห็นร่วมกันที่ระบุไว้ในการ

นิเทศงานครั้งที ่1 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

                                                      
1 ใบอนุญาตผู้ประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาต 
2 ใบอนุญาตผู้ประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาต 

ส่วนที่ 1: นักศึกษาบันทึก 



 

 

1.2 ประเด็นที่ไม่สำเร็จตามแผนงานที่นักศึกษาและอาจารย์นิเทศงานในคณะเห็นร่วมกันที่ระบุไว้ในการนิเทศ

งานครั้งที ่1 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

  1.2.1 เหตุผลที่ไม่สำเร็จ 

...................................................................................................................................................................... ........ 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

  1.2.2 แนวทางการปรับปรุงแผนเพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมาย 

............................................................................................................................................. ................................. 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................

................................................................................................................................. ............................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

 

2. ประเด็นท้าทาย/ข้อกังวลใจที่นักศึกษาเผชิญหลังจากการนิเทศงานครั้งที ่1 
.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

 



 

2.1 แนวทางการจัดการกับความท้าทาย/ข้อกังวลใจในข้อ 2 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

3. การฝึกปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์กับผู้ใช้บริการในหน่วยงาน 
3.1 ประสบการณ์การฝึกปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ของนักศึกษา 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  
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.............................................................................................................................................................................. 
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3.2 แนวคิดทฤษฎี – หลักการที่นักศึกษาเลือกใช้ในการฝึกปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ในหน่วยงานและ

ข้อสังเกตในการประยุกต์ใช้แนวคิดทฤษฎี – หลักการ 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  



 

3.2.1 แนวทางในการพัฒนาความรู้ ความเข้าใจแนวคิดทฤษฎี – หลักการที่นักศึกษาเลือกใช้ในการฝึก

ปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 
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3.3 ทักษะที่นักศึกษาเลือกใช้ในการฝึกปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ในหน่วยงาน 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 
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3.3.1 ทักษะที่นักศึกษาสามารถปฏิบัติ/ประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม (ระบุรายละเอียดทักษะ ตัวอย่าง

การประยุกต์ และเหตุผลที่สามารถปฏิบัติได้อย่างเหมาะสม) 

.............................................................................................................................................................................. 
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............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................  



 

3.3.2 ทักษะที่นักศึกษาไม่สามารถปฏิบัติ/ประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม (ระบุรายละเอียดทักษะ 

ตัวอย่างการประยุกต์ และเหตุผลที่ไม่สามารถปฏิบัติได้อย่างเหมาะสม) และนักศึกษามีแนวทาง

ในการพัฒนาทักษะดังกล่าวอย่างไร 
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.............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................ 
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............................................................................................................................................................................. 
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3.4 ทัศนคติและ/หรือการเปลี่ยนแปลงทัศนคติของนักศึกษาต่อผู้ใช้บริการสังคมสงเคราะห์ในหน่วยงาน 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 
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3.5 ประเด็นใคร่ครวญทางจริยธรรมที่เกิดข้ึนในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ในหน่วยงาน 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 
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3.6 ข้อท้าทายอ่ืน ๆ ในการฝึกปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ของนักศึกษา 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

  



 

4. การอภิปรายงานรายกรณีศึกษา (Case study): การสร้างสัมพันธภาพและการประเมินเบื้องต้น 
4.1 ชื่อกรณีศึกษา (นามสมมติ): ........................................................................................... 

4.2 การรับกรณีศึกษาและการสร้างสัมพันธภาพเบื้องต้น 

4.2.1 อธิบายบริบทและที่มาของการแรกรับกรณีศึกษา  (เช่น การเข้ารับบริการด้วยตนเอง / ได้รับการ

ส่งต่อมาจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือ เป็นผู้ใช้บริการรายเก่า) 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

4.2.2 อธิบายกระบวนการเริ่มต้นในการปฏิบัติงานกับกรณีศึกษา การแนะนำตนเองและบทบาทใน

ฐานะนักศึกษาสังคมสงเคราะห์ 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................. ............ 

..............................................................................................................................................................................  

4.2.3 เทคนิคที่นักศึกษาเลือกใช้ในการสร้างสัมพันธภาพกับกรณีศึกษาและแนวทางในการปฏิบัติ (เช่น 

การฟังอย่างตั้งใจ การสะท้อนความรู้สึก) 

.............................................................................................................................................................................. 

................................................................................ ..............................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

................................................................................ ..............................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

...................................................................................................................................................................... ........ 
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..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  



 

4.2.4   กรณีศึกษามีการตอบสนองต่อการปฏิบัติงานของนักศึกษาอย่างไร 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

................................................................................ ..............................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................. ............. 

4.2.5    ข้อท้าทายที่พบจากการปฏิบัติงานและแนวทางการจัดการต่อข้อท้าทายในการสร้างสัมพันธภาพ 

........................................................................................................................................................ ...................... 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

4.3 การแสวงหาข้อเท็จจริง 

4.3.1 วิธีการในการแสวงหาข้อเท็จจริงจากกรณีศึกษา 

4.3.1.1 ข้อมูลปฐมภูมิ (เช่น การสัมภาษณ์ การเยี่ยมบ้าน การสนทนากลุ่ม) 

..............................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................. ............. 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................. ............ 

4.3.1.2 ข้อทูลทุติยภูมิ (เช่น การศึกษาจากประวัติผู ้ใช้บริการ การประสานงานขอข้อมูลจาก

หน่วยงานอื่น ๆ ) 

..............................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................. ............. 
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..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................. ............ 



 

4.3.1.3 ข้อท้าทายที่พบและแนวทางในการจัดการต่อข้อท้าทายในการแสวงหาข้อเท็จจริงจาก

กรณีศึกษา 
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................................................................................................................................................................. ............. 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  
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4.3.2 ข้อมูลเบื ้องต้นจากการแสวงหาข้อเท ็จจริงจากกรณีศึกษา(เช่น ข้อมูลส่วนบุคคล ประวัติ

ผู้ใช้บริการ ประวัติครอบครัว การเจ็บป่วย ปัญหา ความต้องการ ฯลฯ) 

..............................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................. ............. 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................... .......................... 
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..............................................................................................................................................................................  
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..............................................................................................................................................................................  
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..............................................................................................................................................................................  

..................................................................................................................................................... ......................... 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  



 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................. ............ 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

..................................................................................................................................................... ......................... 

4.4 การประเมินทางจิตสังคมกรณีศึกษา 

4.4.1 ข้อมูลการประเมินเบื้องต้น 

............................................................................................................................................................................. . 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................. ............ 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

4.4.2  เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 

..............................................................................................................................................................................  
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..............................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................... ....................................... 

.............................................................................................................................................................................  
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4.4.3 ข้อสังเกตเบื้องต้นของนักศึกษาเก่ียวกับปัญหา/ความต้องการ/ความท้าทายของกรณีศึกษา 

................................................................................ ..............................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................. ............. 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................... .......................... 

4.4.4 จุดแข็งของกรณีศึกษา (เช่น สมาชิกในครอบครัวอาศัยอยู่ด้วยกัน, กรณีศึกษายังไปเรียนได้

ตามปกติ) 
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................................................................................................................................................................. ............. 

4.4.5 ข้อท้าทายและแนวทางในการจัดการกับข้อท้าทายในการประเมินทางจิตสังคม 
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..............................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................... .......................... 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................... ....................................... 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  



 

4.4.6 การระบุปัญหาหรือวินิจฉัยปัญหาของกรณีศึกษาเบื้องต้น 
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4.5 การบันทึกข้อมูล นักศึกษาได้ทำแบบบันทึกกรณีศึกษาอย่างไร และนักศึกษามีข้อสังเกตต่อการบันทึก

อย่างไร 

..............................................................................................................................................................................  
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.................................................................................................................................................................. ............ 
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4.5.1 การวางแผนการดำเนินการเบื้องต้น  

4.5.1.1 แนวทางในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
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4.5.1.2 แผนการดำเนินงานร่วมกับกรณีศึกษาและความสอดคล้องกับการวินิจฉัยปัญหาของ

กรณีศึกษา 
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4.5.1.3 เป้าหมายในแผนการดำเนินงานกับกรณีศึกษา 
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4.5.1.3.1 เป้าหมายย่อยในแผนการดำเนินงานประกอบด้วย 
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แนวทางในการดำเนินงาน............................................................................. 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

......................................................................................................................  

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 



 

4.5.1.3.1.3 เป้าหมายที่ 3 ................................................................................................   

แนวทางในการดำเนินงาน............................................................................. 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

5. การอภิปรายงานกลุ่ม (Group Work): การวางแผนและการจัดตั้งกลุ่ม 
5.1 การวางแผนและจัดตั้งกลุ่ม 

5.1.1 ปัญหาและความจำเป็นของการใช้วิธีการสังคมสงเคราะห์กลุ่มชน (ปัญหา/สถานการณ์ใดที ่

สะท้อนความจำเป็นต้องใช้วิธีการสังคมสงเคราะห์กลุ่มชน, ปัญหานั้นมีสาเหตุหรือปัจจัยอะไร 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

5.1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งกลุ่มทางสังคมสงเคราะห์ 

.................................................................................................................................... .......................................... 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 



 

5.1.3 ข้อมูลกลุ่มเป้าหมาย (เด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุ สตรี ผู้ต้องขัง หรือนักศึกษา ฯลฯ)  

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. . 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

5.1.4 แนวคิด/หลักการ/รูปแบบสังคมสงเคราะห์กลุ่มชน 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

6. ประเด็นสะท้อนไตร่ตรองการปฏิบัติงานทางวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 
6.1 การใช้ตนเองเป็นเครื่องมือ (Use of Self) และการสะท้อนคิด 

6.1.1 อธิบายประสบการณ์ภายในของนักศึกษา (เช่น ความคิด ความรู้สึก ความวิตกกังวล) ระหว่าง

การปฏิสัมพันธ์กับกรณีศึกษา/กลุ่ม ครั้งแรก 

.............................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................... ........................................... 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................  



 

6.1.2 มีประเด็นใดของกรณีศึกษา / กลุ่ม ที่กระทบกับประสบการณ์ส่วนตัวของนักศึกษาหรือไม่ 

นักศึกษาจัดการกับความรู้สึกเหล่านี้อย่างไรเพ่ือรักษาขอบเขตทางวิชาชีพ  

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................  

6.2 ประเด็นด้านจรรยาบรรณและความปลอดภัยในการฝึกปฏิบัติงาน 

6.2.1 นักศึกษาได้ทบทวนระเบียบปฏิบัติด้านความปลอดภัยที่สำคัญของหน่วยงานหรือไม่ อย่างไร 

(เช่น จะทำอย่างไรหากผู้ใช้บริการอยู่ในภาวะวิกฤต การรายงานการล่วงละเมิด ฯลฯ)  

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

6.2.2 อภิปรายประเด็นเชิงจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ที่เกิดขึ้นในความคิดของ

นักศึกษา  

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

7. ข้อเสนอแนะอ่ืนของนักศึกษาภายหลังจากการนิเทศงานครั้งที่ 2 
............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

.................................................................... ..........................................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 



 

 

 

 

8. ข้อเสนอแนะของอาจารย์นิเทศงานในคณะภายหลังจากการนิเทศงานครั้งที่ 2 
ด้านความรู้ 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

ด้านทักษะ 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

ด้านทัศนคต ิ

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

.............................................................................................................................................................. ................ 

9. แผนงานที่นักศึกษาและอาจารย์นิเทศงานในคณะเห็นร่วมกันในการดำเนินงานในระยะเวลาต่อไป 
.............................................................................................................................................................. ................ 

.................................................................................................................. ............................................................ 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................................................................................. ............................. 

 

ลายมือชื่อรับรองการนิเทศงานครั้งที่ 2  

        ......................................................                   ........................................................ 

  (....................................................................)      (....................................................................) 

นักศึกษา          อาจารย์นิเทศงานในคณะฯ : 

  ............./............../...............        ............./............../............... 

ส่วนที ่2: อาจารย์นิเทศงานในคณะบันทึก 


